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Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision an die 
Delegiertenversammlung von Swiss Triathlon, Ittigen 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechnung über die Veränderung 
des Kapitals und Anhang) von Swiss Triathlon für das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschäftsjahr 
geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner 
Prüfungspflicht der Revisionsstelle. 

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen 
Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die 
Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und 
Unabhängigkeit erfüllen. 

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Demnach ist diese 
Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt 
werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische Prüfungshandlungen 
sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften Verein vorhandenen Unterlagen. 
Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und 
weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht 
Bestandteil dieser Revision. 

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die 
Jahresrechnung kein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und 
Ertragslage in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht dem schweizerischen Gesetz und 
den Statuten entspricht. 

PricewaterhouseCoopers AG 

Jasmina Velupillai Rolf Johner 
Zugelassener Revisionsexperte 
Leitender Revisor 

Bern, 11. Februar 2026 

Beilage: 

• Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechnung über die Veränderung des Kapitals und Anhang)



Bilanz per 31.12.

31.12.2025
CHF

31.12.2024
CHF

Flüssige Mittel 326’099  282’095  

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 16’781  52’298  

Sonstige kurzfristige Forderungen 20’609  7’897  

Aktive Rechnungsabgrenzungen 106’741  143’725  

Umlaufvermögen 470’230  486’014  

Finanzanlagen 7’307  7’305  

Sachanlagen 5  5  

Immaterielle Anlagen 1  1  

Anlagevermögen 7’313   7’311   

AKTIVEN 477’543  493’325  

31.12.2025
CHF

31.12.2024
CHF

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 24’080  110’550  

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 31’842  40’200  

Passive Rechnungsabgrenzungen 187’482  209’194  

Kurzfristige Verbindlichkeiten 243’404  359’944  

Gebundenes Kapital 78’565  78’565  

Freies Kapital 155’574  54’816  

Organisationskapital 234’139  133’381  

PASSIVEN 477’543  493’325  



Betriebsrechnung 01.01.-31.12.

2025
CHF

2024
CHF

Erhaltene Zuwendungen 100   -  

- davon zweckgebunden -  -  

- davon frei 100   -  

Beiträge der öffentlichen Hand 1’644’432   1’256’234   

- davon Beiträge Bundesamt für Sport via Swiss Olympic 647’808   542’860  

- davon Beiträge Stiftung Sportförderung Schweiz (SFS) 838’941   550’000  

- davon Beiträge COVID-19 Stabilisierungspaket Sport -  91’000  

- weitere Beiträge Bundesamt für Sport 81’546   72’374  

- weitere Beiträge SFS 76’137   -  

Erlös aus Lieferungen und Leistungen 1’219’002   1’269’632   

BETRIEBSERTRAG 2’863’534  2’525’866  

Entrichtete Beiträge und Zuwendungen

Entrichtete Beiträge und Zuwendungen (Spartenaufwand) 2’224’928   1’929’859   

- davon Leistungssport 1’233’937   938’359  

- davon Nachwuchs 642’824   574’554  

- davon Breitensport 142’268   167’542  

- davon übrige Verbandstätigkeiten 205’899   249’404  

Personalaufwand 358’263   490’641   

Sachaufwand 166’502   211’436   

Abschreibungen -  -  

BETRIEBSAUFWAND 2’749’693  2’631’937  

BETRIEBSERGEBNIS 113’841 -106’071 

Finanzergebnis -13’083  -10’211  

ERGEBNIS VOR VERÄND. DES FONDSKAPITALS 100’758  -116’282 

Veränderung des Fondskapitals -  -  

JAHRESERGEBNIS (VOR ZUWEISUNG / VERWENDUNG 
AN ORGANISATIONSKAPITAL)  100’758 -116’282 

Zuweisungen / Verwendungen

Verwendung / Zuweisung gebundenes Kapital -  -  

Verwendung / Zuweisung freies Kapital -100’758 116’282  

JAHRESERGEBNIS NACH ZUWEISUNG / VERWENDUNG 
AN ORGANISATIONSKAPITAL 0 0

Anmerkung:
- Der administrative Aufwand (inkl. Personalaufwand) sowie der Fundraising  und allg. Werbeaufwand (inkl.

 Personalaufwand sind je gesondert im Anhang offenzulegen (FER 21, Ziffer 22), sofern sie nicht in der
 Betriebsrechnung ausgewiesen sind.

- Die Angaben zu den Zuweisungen / Verwendungen sind freiwillig.

Bemerkung:

Die Mindestliederung der Betriebsrechnung nach dem Gesamtkostenverfahren sind Vorschriften, daher dürfen

mehr Informationen offengelegt werden. Abweichende, verbandsspezifische Bezeichnungen und 

weitere Untergliederungen sind zulässig, wenn dadurch die Aussagekraft erhöht wird.



Rechnung über die Veränderung des Kapitals

2025
CHF
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Fondskapital

Total Fondskapital -          -          -         -            -         -            -          

Organisationskapital

Gebundenes Kapital - Fonds Nachwuchs * 41’278      38’790      -           -38’790       -           -              41’278      

Gebundenes Kapital - Fonds Olympia 37’287      -            -          -             -           -              37’287      

Total gebundenes Kapital 78’565      38’790      -           -38’790       -           -              78’565      

Freies Kapital 54’816      -            -           100’758      -           100’758      155’574    

Total Organisationskapital 133’381  38’790    -         61’968      -         100’758    234’139  

2024
CHF
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Fondskapital

Total Fondskapital -          -          -         -            -         -            -          

Organisationskapital

Gebundenes Kapital - Fonds Nachwuchs * 41’278      38’180      -           -38’180       -           -              41’278      

Gebundenes Kapital - Fonds Olympia 37’287      -            -          -             -           -              37’287      

Total gebundenes Kapital 78’565      38’180      -           -38’180       -           -              78’565      

Freies Kapital 171’098    -            -           -116’282     -           -116’282     54’816      

Total Organisationskapital 249’663  38’180    -         -154’462   -         -116’282   133’381  

* Bemerkung zur Fondsäuffnung Nachwuchsfonds: 
Gemäss geltender Tarifordnung sind pro Aktivmitglied welches das 20. Altersjahr erreicht hat vom auszurichtenden 
Mitgliederbeitrag CHF 10.- in den Nachwuchsfonds einzulegen. 
In der Jahresrechnung 2025 wurden SwissTriathlon 3'879 (Vorjahr: 3'818) Mitglieder gemeldet, was eine Fondszuweisung von CHF 
38'790 (Vorjahr: CHF 38'180) zur Folge hat. Entsprechend der Zweckdefinierung erfolgte eine Verwendung, um die angefallenen 
Nachwuchskosten in der Betriebsrechnung von Swiss Triathlon in diesem Umfang zu decken. 



Sachanlagespiegel

2025
CHF
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Anschaffungswerte

Stand 1.1.2025 53’155  14’001  6’501  17’877   38’347  129’881    

Zugänge -       -       -      -         -       -           
Abgänge -       -       -      -         -       -           

Reklassifikationen -       -       -      -         -       -           

Stand 31.12.2025 53’155  14’001  6’501  17’877   38’347  129’881   

Kumulierte Wertberichtigungen

Stand 1.1.2025 53’154  14’000  6’500  17’876   38’346  129’876    

Planmässige Abschreibungen -       -       -      -         -       -           

Abgänge -       -       -      -         -       -           

Reklassifikationen -       -       -      -         -       -           
Stand 31.12.2025 53’154  14’000  6’500  17’876   38’346  129’876   

Nettobuchwerte 31.12.2025 1          1          1         1            1          5              

2024
CHF
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Anschaffungswerte

Stand 1.1.2024 53’155  14’001  6’501  17’877   38’347  129’881    

Zugänge -       -       -      -         -       -           
Abgänge -       -       -      -         -       -           

Reklassifikationen -       -       -      -         -       -           

Stand 31.12.2024 53’155  14’001  6’501  17’877   38’347  129’881   

Kumulierte Wertberichtigungen

Stand 1.1.2024 53’154  14’000  6’500  17’876   38’346  129’876    

Planmässige Abschreibungen -       -       -      -         -       -           

Abgänge -       -       -      -         -       -           

Reklassifikationen -       -       -      -         -       -           
Stand 31.12.2024 53’154  14’000  6’500  17’876   38’346  129’876   

Nettobuchwerte 31.12.2024 1          1          1         1            1          5              



 Anhang

1. Angewendete Rechnungslegungsgrundsätze (Bewertungsgrundlagen / Bewertungsgrundsätze)
Buchführung und Rechnungslegungsgrundsätze - Allgemeines
Die Jahresrechnung basiert auf den Bestimmungen des Schweizer Rechnungslegungsrechts (32. Titel des 
Obligationenrechts). Die Rechnungslegung erfolgt in Übereinstimmung mit den Kern-FER sowie den im 2014 
überarbeiteten und per 1. Januar 2016 in Kraft gesetzten Swiss GAAP FER 21 und entspricht Gesetz und Statuten. Der 
Leistungsbericht ist Bestandteil des Jahresberichts.

Die Bewertungsgrundlage bilden Anschaffungs- beziehungsweise Herstellkosten oder aktuelle Werte. Die 
Betriebsrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren dargestellt. Die Jahresrechnung basiert somit auf 
betriebswirtschaftlichen Werten und vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, 
Finanz- und Ertragslage (sog. true and fair view). Die Jahresrechnung wird unter der Annahme der Fortführung der 
Vereinstätigkeit erstellt. 

Berichtswährung ist der Schweizer Franken (CHF). Die wesentlichsten Rechnungslegungsgrundsätze sind nachstehend 
erläutert.

Flüssige Mittel
Flüssige Mittel umfassen den Kassenbestand, sofort einlösbare Checks, Guthaben auf Post- und Bankkonti, sowie 
Festgeldanlagen mit einer Fälligkeit innerhalb 3 Monaten.

Forderungen
Forderungen sind zum Nominalwert bewertet, abzüglich allfälliger notwendiger Wertberichtigung für gefährdete 
Forderungen.

Aktive Rechnungsabgrenzungen
Aktive Rechnungsabgrenzungen sind zum Nominalwert erfasst.

Sachanlagen
Sachanlagen werden zu Anschaffungskosten abzüglich der betriebswirtschaftlichen Abschreibungen und allfälliger 
Wertberichtigungen bilanziert. Die Aktivierungsuntergrenze beträgt CHF 3'000.00. Abschreibungen werden linear aufgrund 
der folgenden, geschätzten wirtschaftlichen Nutzungsdauern berechnet:
- EDV Hardware: 2-5 Jahre
- Mobiliar und Einrichtungen: 8-10 Jahre
- Fahrzeuge: 3-6 Jahre
- Sportgeräte und Zubehör: 3-8 Jahre

Immaterielle Anlagen
Immaterielle Anlagen werden aktiviert, wenn sie klar identifizierbar und die Kosten zuverlässig bestimmbar sind sowie 
wenn sie dem Verband über mehrere Jahre einen messbaren Nutzen bringen. Die Aktivierungsuntergrenze beträgt CHF 
3‘000.00. Die Bewertung der immateriellen Anlagen erfolgt zu Anschaffungskosten abzüglich der betriebswirtschaftlich 
notwendigen Amortisationen und Wertbeeinträchtigungen. 

Wertbeeinträchtigungen (Impairment)
Die Werthaltigkeit der langfristigen Vermögenswerte wird an jedem Bilanzstichtag einer Beurteilung unterzogen. Liegen 
Hinweise einer Wertverminderung vor, wird eine Berechnung des erzielbaren Werts durchgeführt (Impairment-Test). 
Übersteigt der Buchwert den erzielbaren Wert, wird durch ausserplanmässige Abschreibungen beziehungsweise 
Amortisationen eine erfolgswirksame Anpassung vorgenommen. 

Zweckgebundene Fonds
Die zweckgebundenen Fonds entstehen entweder aus der expliziten Bestimmung des Zuwenders oder aus den 
Umständen der Zuwendung, die eine Zweckbindung durch die Zuwender implizieren.

Organisationskapital
Das Organisationskapital umfasst die im Rahmen des statutarischen Zwecks von Swiss Triathlon einsetzbaren Mittel.  



2. Erläuterungen zu Positionen der Bilanz

Personalvorsorgeverpflichtungen
Arbeitnehmende und ehemalige Arbeitnehmende erhalten verschiedene Personalvorsorgeleistungen beziehungsweise 
Altersrenten, die in Übereinstimmung mit den rechtlichen Vorschriften ausgerichtet werden. Der Verband ist einer 
Sammelstiftung einer Versicherungsgesellschaft angeschlossen und selber nicht Risikoträger. Diese Vorsorgeeinrichtung 
wird aus Beiträgen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer finanziert. Die wirtschaftlichen Auswirkungen aus der vorhandenen 
Vorsorgeeinrichtung auf den Verband wird jährlich beurteilt. Ein wirtschaftlicher Nutzen wird aktiviert, wenn es zulässig 
und beabsichtigt ist, die Überdeckung der Vorsorgeeinrichtung für den künftigen Vorsorgeaufwand des Verbandes zu 
verwenden. Eine Verpflichtung aus Vorsorgeeinrichtungen wird passiviert, wenn die Bedingungen zur Bildung einer 
Rückstellung erfüllt sind. Vorhandene Arbeitgeberbeitragsreserven werden als Vermögenswert in den Aktiven erfasst. 
Veränderungen des wirtschaftlichen Nutzens oder der wirtschaftlichen Verpflichtung werden wie die für die Periode 
angefallenen Beiträge erfolgswirksam im Personalaufwand erfasst.

Flüssige Mittel
In den ausgewiesenen flüssigen Mitteln sind die zweckgebundenen Bankkonten für den Fonds Nachwuchs, in Höhe von 
CHF 41'278 (Vorjahr: CHF 41'278), und für den Fonds Olympia, in Höhe von CHF 37'287 (Vorjahr: CHF 37'287), 
enthalten.

Aktive Rechnungsabgrenzungen
Bei den aktiven Rechnungsabgrenzungen handelt es sich hauptsächlich um Vorauszahlungen, die das Jahr 2026 
betreffen oder aber um noch nicht eingetroffene, aber in Aussicht gestellte Erträge, welche das Rechnungsjahr 2025 
betreffen.

Sachanlagen
Im Rechnungsjahr 2025 wie auch im Vorjahr wurden keine Anschaffungen getätigt.

Passive Rechnungsabgrenzungen
Bei den Passiven Rechnungsabgrenzungen handelt es sich hauptsächlich um bereits vereinnahmte Entgelte und Beiträge 
für die Folgejahre sowie noch zu berücksichtigende Aufwände welche das laufende Jahr betreffen.

Betriebsrechnung
Die Betriebsrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert. Die Aufwendungen und Erträge werden nach 
dem Bruttoprinzip konsequent getrennt. Nettoerlöse aus Lieferungen und Leistungen (Dienstleistungserträge) werden in 
der Periode erfasst, in der die Dienstleistungen erbracht wurden. Dienstleistungserträge verstehen sich nach Abzug von 
Gutschriften, Erlösminderungen und Umsatzsteuern.

Geldflussrechnung
Aufgrund der Einstufung als kleine Organisation gemäss Swiss GAAP FER 21 wird auf die Erstellung einer 
Geldflussrechnung verzichtet.



3. Erläuterungen zu Positionen der Betriebsrechnung

2025 2024
Projekt- und Dienstleistungsaufwand CHF % CHF %
Entrichtete Beiträge und Zuwendungen 2’224’928        1’929’859        
Total 2’224’928        80.9% 1’929’859        73.3%

Administrativer Aufwand
Personalaufwand 358’263           490’641           
Sachaufwand 166’469           211’325           
Abschreibungen -                   -                   
Ertragssteuern 33                    112                  
Total 524’765           19.1% 702’078           26.7%

Total Betriebsaufwand 2’749’693        100% 2’631’937        100%

Betriebsertrag

Der Betriebsertrag setzt sich aus dem Erlös aus Lieferungen und Leistungen, erhaltenen Zuwendungen sowie Beiträgen 
der öffentlichen Hand und Beiträge des privatrechtlichen Bereichs zusammen. In der Position erhaltene Zuwendungen 
sind die Gönner- und Spendenbeiträge enthalten. In der Position Erlös aus L+L sind die Lizenzeinnahmen, die 
Veranstalterabgaben, die verrechneten Selbstbehalte sowie die Einnahmen aus dem Verkauf  von Merchandisingartikel 
zu finden. 

Im Geschäftsjahr sind Werbeerträge im Umfang von rund CHF 325'309 (Vorjahr CHF 392'957) eingegangen.

Betriebsaufwand

Der Betriebsaufwand enthält in „Entrichtete Beiträge und Zuwendungen“ den sog. „Spartenaufwand“ für Leistungssport, 
Nachwuchs, Breitensport und Verbandsführung. 

Der Personalaufwand beträgt unter Berücksichtigung der in "Entrichtete Beiträge und Zuwendungen" enthaltenen 
Umlagen insgesamt CHF 1'021'022 (Vorjahr CHF 1'013'077).

Administrativer Aufwand (inklusive Personalaufwand) und angewendete Methode :
Die unten dargestellte Kostenstruktur basiert auf der Methodik für die Berechnung des administrativen Aufwandes des 
Verbands. Als Projekt- und Dienstleistungsaufwand werden alle Aufwendungen aufgeführt, welche einen direkten Beitrag 
an die Erreichung der statutarischen Zielsetzungen des Verbandes leisten. Als administrativer Aufwand werden 
Aufwendungen offen gelegt, die lediglich indirekt einen Beitrag an die Projekt- und Dienstleistungen leisten und damit von 
den Zielgruppen nicht unmittelbar erfahren werden. Diese stellen jedoch die Grundfunktionen (Zentrale Verwaltung inkl. 
Geschäftsführung) des Verbandes sicher (Aufwendungen für Fundraising- und allgemeiner Werbeaufwand bestehen 
nicht).



4. Name / Rechtsform / Sitz

5. Erklärung Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

6.

Restbetrag kaufvertragsähnliche Leasingverbindlichkeiten

7. Verbindlichkeiten gegenüber Vorsorgeeinrichtungen (BVG)

Verpflichtung gegenüber Vorsorgeeinrichtungen

8. Gesamtbetrag aller Vergütungen an die Mitglieder des obersten Verbandsorgans

9. Gesamtbetrag aller Vergütungen an die mit der Geschäftsführung betrauten Personen

10. Erläuterungen zu wesentlichen Ereignissen nach dem Bilanzstichtag

368’855                        
Bruttolohn gemäss Lohnausweis zzgl.  Arbeitgeberbeiträge und 
Sachleistungen

Restbetrag Verbindlichkeiten aus kaufvertragsähnlichen Leasinggeschäften 
und anderen Leasingverbindlichkeiten

2025 2024
-                               -                               

2025 2024

384’955                        

2025
-                               

2024
-                               

Swiss Triathlon 
Haus des Sports
Talgutzentrum 27
3063 Ittigen

Rechtsform: Verein nach Art. 60 ff des schweizerischen Zivilgesetzbuches mit Sitz in Ittigen.

Swiss Triathlon beschäftigt per 31. Dezember 2025 11 Mitarbeitende (Vorjahr 10) die insgesamt 9.6 Vollzeitstellen besetzen 
(Vorjahr 8.8). 

Bei den Vergütungen an die Mitglieder des obersten Verbandsorgans handelt es sich primär um Spesen-
entschädigungen. Im 2022 wurde mit der Steuerverwaltung des Kantons Bern eine Spesenvereinbarung abgeschlossen, 
so dass den Vorstandsmitgliedern im Sinne der Prozessvereinfachung ein Pauschalspesenbetrag ausbezahlt werden 
kann.

Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch den Vorstand vom 10. Februar 2026 sind 
keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussagekraft der Jahresrechnung 2025 beeinträchtigen könnten 
bzw. an dieser Stelle offengelegt werden müssten. 
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